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Uvodni slovo

Vazeni Ctenafi, mili pfatelé Barevného svéta,

vitdm vas nad strankami v poradi jiz tfinacté vyrocni zpravy naseho centra, ktera
prinasi stru¢ny prehled udalosti, napIné nasi ¢innosti a hospodareni v roce 2017.
Uplynuly rok byl pro nas velmi bohaty a pestry pfedeviim na zazitky. Nékteré
jsme si pfipravili sami, jiné ndm zprostfedkovali nasi pratelé a lidé z blizkého
i vzdalengjsiho okoli. VSechny se ale nesly v duchu setkavani a prolinani svéta
»zdravych” a svéta lidi s postizenim. At uz budeme vzpominat na nase vylety
za krasami Cech a Moravy, na krasné kulturni zaZitky - koncerty, divadla a vystavy,
festivaly, sportovni klani i jen zdanlivé obycejné navstévovani pratel a znamych.
To vSe pro nas a nase klienty mélo velky vyznam v umocnéni pocitu sounalezitosti
a utvrzeni v tom, Ze kazdy z nds ma ve spolecnosti, ve které Zijeme, své misto.
Stalo pfed nami i nékolik vyzev. O nékteré jsme stali a usilovali, jiné k nam pfisli
zvenci a my se jim museli postavit Celem. A €as, jak doufam, ukaze, Ze jsme obsta-
li se cti. Podafilo se nam pfipravit a do provozu uvést nové tréninkové pracovisté
v Hrotovicich. V novém obchodé a kavarné ziskali moznost pracovniho uplat-
pfilezitost posouva opét o stupinek vys na jejich cesté k samostatnosti. V nasich
kavarnach jsme se museli poprat s technickymi nastrahami pfi zavadéni a plnéni
povinnosti elektronické evidence trZzeb. V kanceldfich nasich registrovanych
sluZeb a v Uctarné jsme se museli vyrovnat s narlistem administrativni zatéze,
které ndm pfrinesly podminky Cerpanych dotaci ze statniho rozpoctu a z pro-
stfedkd Evropské unie, ale i plynouci z povinnosti platce dané z pfidané hodnoty,
kterym jsme se od zafi stali.

Rok 2017 nas naucil mnohému. A my se snaZime vSechny naSe poznatky
a zkuSenosti promitat zpét do nasi Cinnosti a neustrnout. A to, Ze mame
stale moznost nasi ¢innost rozvijet, vnimame s velkym vdékem a pokorou. Velké
podékovani za to patii vS§em nasim donatorlim, pfiznivcim a prateldm, spolupra-
cujicim partnerskym organizacim a jejich zastupcim, dobrovolnikdm, rodi¢im
a opatrovnikdm, klientdm, ktefi vSemu nasemu snazeni davaji smysl a vSem
zaméstnancim - srdcarlim, ktefi svou praci délaji stale s laskou. Pro mé osobné
je velkou cti, pohybovat se v této spolecnosti.

S Uctou
Petra Tuckova, reditelka



O nas

Denni centrum Barevny svét, o.p.s.
Okruzni 962/13, Borovina

674 01 Trebic

IC: 29277418

C.u.: 2816167339/0800

Organizace je zapsana v rejstfiku obecné prospésnych spolecnosti vedeného
u Krajského soudu v Brnég, spisova znacka O 446, ze dne 14. kvétna 2011.

Zakladatelé: Mgr. Katefina Svobodova, Bc. Alena HostaSova

Spravnirada:  Vladimir Holy - pfedseda
Bc. Alena HostaSova - ¢lenka
Jaroslava Kubickova - ¢lenka
Mgr. Katefina Svobodova - ¢lenka
Mgr. Hana Skodova - ¢lenka
Ing. FrantiSek Vagner - ¢len (do zari 2017)

Dozor¢irada:  Ing.Jana Loiblova - pfedsedkyné

Mgr. Hana Chloupkova - ¢lenka
Ing. Dana Mejzlikova - ¢lenka

Organizacni schéma:

zakladatelé
l
sprévni rada
1
dozori rada
l
( feditel
l l
Trebi Jeroméfice Hrotovice JaroméFice n. Rok 1 my rddi
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obchod
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obchod @ kavdrna

Nase motto:

At se zdd byt Zivot jakkoli téZky, vZdy existuje néco, co muZeme udélat a uspét v tom.
(S. Hawking)

NasSe hodnoty:

+ Profesionalita

+ Individualni pFistup
* Smysluplnost

+ Dlvéra

* Respekt

* Spoluprace

Nase poslani:

Zajisténi pomoci a podpory osobam se zdravotnim postizenim, zejména pak oso-
bam s mentalnim a kombinovanym postizenim a jejich rodinam.

Cilova skupina:

Lidé s mentalnim a kombinovanym postizenim ve véku 16 - 64 let z okresu Trebic
a okoli do 50 km.

V nasSich socialnich sluzbach nabizime:

- vychovné a aktivizacni sluzby pro osoby s mentalnim a kombinovanym postizenim
a jejich rodiny i vefejnost, dale pak i pro osoby se zdravotnim postizenim

- kulturni, sportovni a spoleCenské akce pro osoby s mentalnim ¢i télesnym

handicapem nebo s kombinovanymi vadami a jejich sourozence, rodice €i asistenty

zakladni socialni poradenstvi klientdim a jejich rodindm pfi feSeni slozitych

osobnich zaleZitosti

pfimé zastupovani osob s mentalnim a kombinovanym postizenim dle jejich

osobnich potfeb

zprostfedkovani kontaktu se spoleCenskym prostfedim

pomoc pfi zprostfedkovani zaméstnani osobam se zdravotnim postizenim,

zejména pak pro osoby s mentalnim a kombinovanym postizenim

- vytvareni pracovnich prileZitosti pro zdravotné postizené obcany, zejména pro
osoby s mentalnim a kombinovanym postizenim

Dopliikové cinnosti spolecnosti:

- Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona.
- Hostinska ¢innost



Denni stacionar

Vedouci sluzby: Bc. Jakub Dvorak
E-mail: dvorak@barevny-svet.eu
Telefon: 568 423 948

Denni kapacita sluzby: 25
Sluzba je poskytovana dle zakona €. 108/2006 Sb., 851

Poslani:

V dennim stacionafi nabizime lidem s mentalnim a kombinovanym postizenim
ve véku od 16 do 64 let laskavé a klidné prostredi, podporu v seberealizaci a ne-
zavislosti. Pomoci nacviku socidlnich dovednosti a nabidky pracovnich Cinnosti
napomahame témto lidem zit plnohodnotny Zivot, spojeny se vSemi riziky a pod-
minkami, ve svém pfirozeném prostredi.

Specifické cile:

- UdrZovat a rozvijet individualni schopnosti, dovednosti a védomosti klienta
aveést ho k novym

- podporovat klienta v odpovédnosti sam za sebe

- seznamovat klienta s jeho pravy a podporovat ho v jejich uplatfovani

- umoznit zaclenéni do spolec¢nosti, zprostfedkovani spolecenskych kontaktd
s vrstevniky i Sirokou vefejnosti.

Ohlédnuti za rokem 2017:

PFi pracovnich terapiich ve vytvarné dilng, dfevodilné a ve cvi¢né kuchyni, roz-
vijime své dovednosti pfi vyrobé rliznych praktickych i dekorativnich vyrobk
ze dreva, keramiky a dalSich materiald, které pak mdzeme predstavit vefejnosti,
at uZ jako zboZi, které nabizime v nasem obchldku a kavarné v Jaroméficich
nad Rokytnou a na rdznych jarmarcich a trzich, nebo jako exponéty, napfiklad
na vystavé poradané v ramci Mezinarodniho hudebniho festivalu Petra Dvorského
v Jaroméficich. A vzdy nas tési pozitivni reakce, kterych se ndm i nasim vyrobkdm
od verejnosti dostava.

Stacionar je pro nas také mistem setkdvani. Potkdvame se tu se svymi kama-
rady, ale radi se Ucastnime i akci, kde mizeme potkat i kamarady z ostatnich
zafizeni socialni péce. A lofisky rok nam téchto aktivit pfinesl opét spoustu. Jako
kazdy rok jsme se Gcastnili sportovnich turnajt v kuzZelkach a fotbale poraddanych
tfebi¢skou SPMP CR, KuZelka Cupu organizovaného Integraénim centrem Sasov
a navstivili Olympiadu v Diakonii v MysliboFicich. Poprvé jsme se Gcastnili turnaje
v bociie u nasich kamarad( z DOZP Zamecek Stielice. Také jsme se Ucastnili jiz
V. veletrhu socialnich sluzeb, ktery pofadd mésto TrebiC. V 1été jsme v rdmci

projektu Fotografiemi pro radost pfivitali ve stacionafi velmi milou pani Danu
Drabovou. A navstivili jsme také nase kamarady z Domova bez zdmku v Namésti
nad Oslavou, od kterych jsme pfijali pozvani na Pomikulasskou veselici.

Cely rok 2017 ve stacionari byl ve znameni vylet(l. Cilem nebylo pouze poznavat
krasy a zajimavosti nasi zemé, dlilezité pro nas také bylo setkavat se i s lidmi bez
postiZeni. Tato setkani mivaji vZzdy pozitivni dopad pro obé strany. My poznava-
me nové lidi, ktefi mohou obohatit, diky novym zkuSenostem, nas Zivot, a naopak
lidem, ktefi potkaji nas, mdzZe toto setkani pomoci nas lépe poznat a prekonat
pripadné predsudky, které mohou vici lidem s postizenim mit.

Nase cesty jsme zapocali v dubnu navstévou Zoologické zahrady v Hluboké nad
Vitavou. V kvétnu jsme vyrazili na prohlidku zamku Lednice a v ¢ervnu jsme si uZili
vikend tvofivost a fantazie Fimfarum v Olomouci, v Cervenci jsme se vydali za po-
znanim do Vida science centra v Brné. V srpnu jsme se zaméfili na naSe zahradky
a opét jsme navstivili Olomouc, cilem byla tentokrat navstéva Flory Olomouc
a vystavy o cinské terakotové armadeé. Dalsi nas vylet byl takovou malou cestou
proti proudu ¢asu - proZili jsme pravé posviceni ve skanzenu na Veselém kopci.
Posledni vylet nas zavedl na hrad Pernstejn a do Bystfice nad Pernstejnem, kde
jsme se stali Ucastniky mistniho Bramborobrani. VSichni jsme si vylety uzili a tési-
me se na dalSi cesty za poznanim v roce 2018.

Statistika:

V roce 2017 navstévovalo denni stacionar 37 klientd.
V prabéhu roku navstévovalo stacionar 14 zen a 23 muz(.
Celkem bylo klientim poskytnuto 2380 hodin pfimé péce.

Oc¢ima klientu:

Marie B.:
Libilo se mi v zoologicky, bylo tam hodné zvitat. A taky jsem se tam vdZila na pekelny
vaze...

Jaroslava P.:
Byli jsme na hradé a vidéli jsme tam hladomornu...

Hana K.:
Libilo se mi na Veselym kopci, méli tam krdsny kroje a hrdli lidovou hudbu...

Miroslav C.:
Na Veselym kopci se mi libily ty stary bardky, a jak pekli cukrovi. Dal jsem si tam Fizek
a nealkoholicky pivo...



Socialni rehabilitace

Vedouci sluzby: Mgr. Nada Fialova
E-mail: fialova@barevny-svet.eu
Telefon: 725993 805

Denni kapacita sluzby: 15 osob
Sluzba je poskytovana dle zakona €. 108/2006 Sb., 870

Poslani:

Poslanim sluzby je poskytnout osobam se zdravotnim postiZzenim, zejména pak
s mentalnim a kombinovanym postiZzenim podporu a pomoc sméfujici k samo-
statnosti, nezavislosti a sobéstacnosti. Poskytnout podporu a pomoc k ziskani
a udrzeni si vhodného pracovniho mista v béZném nebo chranéném prostiedi,
odpovidajiciho jejich pfedstavam a schopnostem.

Specifické cile:

- ziskani pracovnich dovednosti, potfebnych k nalezeni a udrzeni si vhodného
pracovniho mista v chranéném i nechranéném prostfed;,

- pomoc pfi orientaci na trhu prace, podpora samostatnosti v rozhodovani
a priméreném planovani uzivateld.

Ohlédnuti za rokem 2017:

Vroce 2017 jsme zacali s radosti a napIno vybavovat a vyuZivat rozsifené prostory
sluzby.

Tréninkova kuchyné pravidelné slouzila nasim klientim k nacviku vareni a rozvijeni
kuchaFskych dovednosti. Postupné se ucili nakupu surovin a jejich zpracovani pfi
peceni buchty, babovky nebo poledniho jidla.

V prostoru 3ici dilny vznikaly rozmanité textilni vyrobky, které slouzily nejen k nacviku
jemné motoriky a ovladani Sicich stroju. Viyrobky putovaly do regal( naseho obchodu
a jejich prodej potésil pfedevsim klienty a pracovniky - ma to smysl.

Vyukova mistnost slouzila jako klidné misto pro vzdélavaci aktivity klientd nebo
k prijeti navStév nasi socialni sluzby. S tak velkorysym prostorem jsme vyuzili
moznost pfedstavit sluzbu vefejnosti a uspfadali v cervnu den otevienych dvefi.
Velkou udalosti pro viechny byla jisté netradicni letni ndvstéva studentll z Koreje.
Pravidelnym a vitanym rozSifenim nabidky aktivit a praci je v mésici dubnu
kazdoroc&ni zahajeni provozu tréninkové kavarny a tréninkové zahrady. Zahrada
poskytla klientdm moZnost sezndmit se s novymi druhy bylin od jejich vysevu
az po sklizen a zpracovani do vyslednych produktl. V kavarné méli klienti v tomto
roce moznost trénovat pfipravu rdznych druh( kdvy za pomoci nového kavovaru.

Statistika:

V roce 2017 jsme poskytli sluzbu 22 klientdm.

21 klientdm v ambulantni formé sluzby - kapacita sluzby byla napinéna.

1 klientce v terénni formé sluzby - volné bylo jedno misto.

V roce 2017 jsme poskytli celkem 5 275,5 hodiny pfimé péce sluzby pFi poctu
1 162 kontakt(.

Ocima klienta:

Jakub K.:

Mdm radost, Ze tady mazZu péct babovku a uvarit i obéd. A dobie umim udélat tésto
tfeba na perniky a linecky cukrovi, udéléam ho vZdycky hodné. To dfiv neSlo, aby
se tady peklo. KdyZ neni'v zimé kavdrna a zahrada, tak mizu deélat dalsi véci. Je dobry,
Ze taky Siju na stroji, to déldm rdd a jde mi to hodné dobre.

Sluzba je realizovana za finan¢ni podpory EU v ramci projektu Podpora vy-
branych socialnich sluzeb na Uzemi Kraje Vysocina - individualni projekt IV, r.c.
CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_005/0004 530.

s Evropska unie
* Evropsky socialni fond

L Operacni program Zaméstnanost Kl"a_j VyS ocina

*
*




Chranéné bydleni

Vedouci sluzby: Bc. Lenka Trnkova
E-mail: trnkova@barevny-svet.eu
Telefon: 727 838 072

Kapacita sluzby: 6
Sluzba je poskytovana dle zakona €. 108/2006 Sb., 851

Poslani:

V chranéném bydleni umoznujeme nasim klientdm s mentalnim ¢i kombinova-
nym postiZzenim ve véku od 19 do 64 let ziskat vlastni zkuSenost se samostatnym
bydlenim. Zvlasté pak tém, ktefi nikdy samostatné nebydleli nebo potfebuji v
tomto sméru urcitou miru podpory a vytvareni takovych podminek, které jim
umozni zit v co nejvyssi mozné mire béznym zplsobem Zivota jejich vrstevnikd.

Specifické cile:

- zvysit sobéstacnost klientl pfi vedeni doméacnosti a pfi béznych dennich cin-
nostech (stravovani, oblékani, hygiené, vytvareni struktury dne, hospodareni s
penézi),

- podpofit klienta pfi vyuzivani bézné dostupnych mist a sluzeb.

Ohlédnuti za rokem 2017:

Stejné tak jako vSichni ostatni, i naSi klienti se snazi zit tim nejobycejné&jsim zi-
votem a uZzivat si kazdy den naplno. S klienty jsme se zaméfili pfedevsim na
osvojovani potfebnych dovednosti pro to, aby mohli samostatné zvladat pfipra-
vu stravy. UCili se vyuZivat suroviny vypéstované na vlastni zahradce, vytvofit ji-
delnicek, nakupni seznam, a postupné se zdokonalili v samostatnych nakupech
bez doprovodu asistentek. Timto zplsobem se rovnéz ucili hospodafit s penézi
a poznavat jejich hodnotu. ZlepSovali se také v samostatném cestovani, zvladaji
jiz delSi trasy i s pfestupy. Diky tomu mohli navitévovat své pfibuzné, opatrovni-
ky a kamarady.

Pro nase klienty se nejv&tSim pfinosem stalo Cervnové otevieni nového tréninko-
vého obchodu a kavarny Barevného svéta v Hrotovicich. CtyFi nasi klienti ziskali
v kavarné chranéné pracovni misto na ¢astecny Uvazek. Nicméné si sem chodili
pochutnat na dobré kavé a zakuscich i ve svém volném case. Zde se klienti U¢ast-
nili také rfady kreativniho tvofeni porfadaného kavarnou a Matefskym centrem
Andilci, z.s.

| kdyZ byl tento rok mnohdy hekticky, zbyl ndm prostor i na volno€asové aktivity
a kulturni vyziti. Navstivili jsme spoustu zajimavych mist jako daleSickou prehra-
du, zdmek Lednice, zdmek a muzeum cyklistiky Nové Hrady, muzeum dymek
Prosec, Toulovcovy mastale, skanzen Vesely Kopec. | tento rok si nasi klienti zpFi-
jemnili 1éto pobytem u more v Italii.

Diky kladnému pfijeti klientd mezi ob&any Hrotovic jsme se zucastnili fady akci
poradanych méstem Hrotovice, Zakladni uméleckou Skolou nebo Materskym
centrem Andilci, z.s. Radi jsme se také zucastnili Détského dne pofadaného
Détskym domovem v Hrotovicich. Z vytéZku z dobrovolného vstupného Dét-

sky domov usporadal spolecnou canisterapii pro déti z DD a naSe klienty, ktera
se konala pod vedenim Lenky Herbrichové v prostorach Domova. Zarover jsme
byli zapojeni do projektu Fondu Vysocina, mésta Hrotovice a Matefského centra
Andilci, z.s., ,Napfi¢ generacemi spole¢nymi akcemi IV.”, diky kterému jsme mohli
navstévovat zdarma bazén v Hrotovicich.

Mame radost z toho, Ze se nasi klienti citi v Hrotovicich opravdu dobfe a vnimaji
je jako sv(ij domov.

Statistika:

V roce 2017 jsme poskytovali sluzbu 6 klientm.
Tento rok jsme poskytli celkem 391,3 hodin pfimé péce sluzby pfi poc¢tu 2798
kontakt{.

Oc¢ima klientu:

Richard L.:

Nejvic se mi libilo posviceni na Veselém Kopci. Bylo dobré pocasi, nebyla zima. Bylo
tam spoustu péknych domki. Do nékterych jsme se mohli taky podivat. Bylo tam
vystaveno, jak se driv Zilo. V jednom pekli ve staré peci chleba. Vidéli jsme tanec-
ni vystoupeni. Bylo vsude hodné stdnki s péknymi vyrobky a hodné stanki s jidlem
a pitim. Nejvic mi chutnaly domdci koldce.

Andrea H.:

Mné se hodné libil ples SPMP. Méli jsme tam vystoupeni, které se ostatnim libilo.
Porddné jsme si tam zatancovali. Byli jsme tam skoro do noci. Taky se mi libilo,
Ze jsme se fotili s Heidi Jankd.

Romana S.:

Nejvic jsem si uZila canisterapie. Nejdriv jsem se pejski trochu bdla, ale pak uZ to bylo
dobry. Pak jsem se uZ ani nebdla si vedle nich lehnout. Ddvali jsme jim povely a pak
za to pamisky. ZkouSeli jsme si také vodéni psa na voditku.

Rendta O.:

Libil se mi vylet do Perdlce. Byli jsme tam i pfes noc. Bylo to fajn, protoZe jsme tam byli
vsichni pohromadé. Bylo krdsny pocasi a taky tam byla péknd priroda. Libilo se mi
i muzeum cyklistiky a muzeum dymek.

Oldrich G.:

Mné se nejvic libil Hrotovicky koloCas. Vsude bylo hodné péknych aut, motorek, kol a
starych véci. Fotil jsem si ty auta. Hodné lidi také mélo staré obleky. Byla tam prehlid-
ka a hrdla tam dobrd hudba. Byly tam i pékny Zensky, se kterymi jsem se fotil.

Jifi M.:

Minuly rok se mi nejvice libilo v Lednici. Tam jsem jeSté nebyl, tak jsem se tam tésil.
Zdmek byl pékny. Byl jsem se podivat i do skleniku a také jsem se byl podivat k mi-
naretu. Nahoru jsem ale neSel. Nazpdtek k zaémku jsme jeli parnikem. Dobry to bylo.

10
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Treninkova pracoviste

Vyznam prace je v Zivoté Clovéka velmi zadsadni a nezastupitelny. Nejinak tomu
jeivpripadé lidis mentalnim postiZzenim. Pro né prace plni pfedevsim vyznamnou
psychologickou a socialni funkci, kdyZ jim umoZzfuje dalsi rozvoj schopnosti
a dovednosti, rozvoj samostatnosti, kontakt s SirSim socialnim okolim, a na jeho
zakladé rozvoj socialniho chovani a orientace ve spolecnosti. Prace a moznost
pracovniho uplatnéni umoznuje lidem s postizenim uspokojovat zakladni psy-
chické potfeby, predeviim potfebu seberealizace, ktera je pro né de facto
potvrzenim vlastni hodnoty a mista ve spolecnosti.

To je také dlvodem, proc se pfi poskytovani socialnich sluZeb a realizaci navaz-
nych projektl dlouhodobé zaméfujeme na posilovani pracovnich schopnosti
a dovednosti nasich klientl a zajisténi nabidky pracovniho uplatnéni. Diky spolu-
praci s Uradem préace v TFebi¢i jsem tak mohli v roce 2017 zajistit pracovni mista
pro 19 osob v ramci tréninkovych pracovist Barevného svéta.

Zaroven se velmi téSime z toho, Ze se nam v tomto roce podafilo pocet trénin-
kovych pracovist rozsifit. K jiz zavedenym provozdim v JaroméFicich nad Rokytnou
pribil novy v Hrotovicich. Zde nasli pracovni uplatnéni predevsim mistni obyvatelé
- uZivatelé sluzby chranéné bydleni.

Primérny prepocet zaméstnancl OZP na chranénych pracovnich mistech za lon-
sky rok €inil 53,03%. Firmam, které od nas odebraly zbozi z naSich terapeutickych
dilen, jsme tak mohli poskytnout potvrzeni o nahradnim pInéni.

Kde nase pracovisté najdete:

Tréninkova kavarna Splnény sen - Statni zamek Jaroméfice nad Rokytnou, nam. Miru 1
Tréninkova zahrada - v prostorach zamecké zahrady statniho zdmku Jaromérice
nad Rokytnou

Textilni dilna - Dobrovského 488, Jaroméfice nad Rokytnou

Tréninkovy obchod a kavarna Barevny svét - nadvori zamku v Hrotovicich, nam.
8. kvétna 1

Projekt I my radi pracujeme lI.

Jiz druhym rokem pokracovala realizace projektu zaméFeného na zvySeni uplat-
nitelnosti osob se zdravotnim postiZzenim na trhu prace a ve spolecnosti za po-
moci aktivit, které zohlednuji individu&lni moznosti jednotlivych tcastnikd. Cilem
projektu I my radi pracujeme Il. je podpofit osoby s mentalnim postizenim a pro-
stfednictvim realizace teoretické vyuky, praktické pfipravy a vytvorenim trénin-
kovych pracovnich mist zvysit jejich pracovni a spoleCenské zaclenéni.

V roce 2017 projekt pokracoval realizaci teoretickych kurz(i zamérenych na po-
silovani socialnich dovednosti, finanéni gramotnosti a pocitacové gramotnosti.
Polovina z celkovych 12 Ucastnik( projektu jiz také zdarné absolvovala prak-
tickou pfipravu v textilni dilng, tréninkové kavarné, tréninkové zahradé a v nové
vybudovaném tréninkovém obchodé s kavarnou, ktery mohl byt diky podpore
projektu v ¢ervnu slavnostné otevren.

V nasledujicim obdobi bude projekt pokraCovat vytvorenim tréninkovych
pracovnich mist pro jeho Uspé3né Gcastniky.

Projekt | my radi pracujeme II., reg. ¢. CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_022/0000981,
je financovan z EU prostfednictvim Operacniho programu Zaméstnanost.
Realizace projektu probihd od 1. 9. 2016 do 31. 8. 2019.

el Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* * v s v
* 4 * Operacni program Zamestnanost




Vyznamné projekty a aktivity roku 2017

Otevieni nového tréninkového pracovisté
v Hrotovicich

V Cervnu 2017 bylo slavnostné otevieno nové tréninkové pracovisté Denniho
centra Barevny svét, o.p.s. v Hrotovicich. Tréninkovy obchod a kavarna, kde
mohou nové pracovni zkuSenosti ziskavat lidé s mentalnim a kombinovanym
postizenim, pfivital své prvni navstévniky v pfijemné upravenych prostorach
na nadvofi hrotovického zamku. Slavnostni zahajeni se tésilo velkému zajmu Si-
roké vefejnosti. Podpofit dobry start provozovny a ochutnat prvni kavu dorazilo

témér 80 lidi. V novém provozu nasli pracovni uplatnéni hned cCtyfi klienti, ktefi

dlouhodobé vyuzivaji sluzby chranéného bydleni v Hrotovicich.

KR Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* * v v
* ok Operacni program Zameéstnanost

ZFizeni tréninkového pracovisté bylo podpofeno v ramci projektu ,I my radi
pracujeme I.” financovaného z EU prostfednictvim Operacniho programu
Zaméstnanost.

Novy socialni automobil
pro Barevny svét

V roce 2017 byl zastupclim Denniho centra Ba-
revny svét, 0.p.s. slavnostné pfedan do uzivani
novy vlz Ford Tourneo Courier. Organizace se
tak jiz podruhé Gcastni projektu ,Socialni auto-
mobil”, ktery realizuje spoleCnost Kompakt spol.
s.r.o. Slavnostni predani se uskutecnilo za Ucasti
nameéstka hejtmana kraje Vysolina Mgr. Pavla
Franka, radni pro socialni oblast Mésta Trebic
Ing. Marie Cerné, starostky mésta Hrotovice
Mgr. Hany Skodové a pocetné skupiny zastupcli
firem a spolecnosti, které realizaci projektu pro
Barevny svét podpofily. Novy viz se stal velmi
platnym pomocnikem pfi realizaci svozové sluz-
by pro tfebicsky stacionafr, zasobovani trénin-
kovych pracovist v Jaroméficich nad Rokytnou
a v Hrotovicich a v neposledni fadé zjednodusil
i cestovani klient(l Barevného svéta za kulturou
a novymi zazitky v blizkém okoli i vzdalengjSich
mistech CR.

Beneficni koncerty

Barevny svét si uZil v roce 2017 hned dva
beneficni koncerty, které spojovalo vzdy jedno
jméno - autorkou myslenky, organizatorkou
a interpretkou na obou akcich byla Anicka Kola-
fikova. Prvniz nich, Benefi¢ni harfovy koncert, se
konal 7. Cervna 2017 ve zcela zapInéném kostele
Ceské cirkve evangelické v TrebiCi. Na koncerté
se predstavili Zaci harfové tfidy Zakladni umé-
lecké Skoly Trebic¢ a jako hosté je doprovodili
zaci flétnove tfidy. Celkovy vytéZzek koncertu
Cinil Uctyhodnych 55 535 K¢E. Tato ¢astka nam
vyznamné pomohla pfi vybavovani nového
tréninkového pracovisté - obchldku a kavarny
v Hrotovicich.

A po druhé - v sobotu 11. listopadu rozeznél
tfebi¢sky kostel sv. Martina jiz tradi¢ni var-
hanni koncert ,Na Martina u Martina"“. Spole¢né
s Anickou se predstavil smyccovy Cordial String
Quartet. Vytézek v celkové castce 10 910 K¢ byl
vyuZit na nakup nové lednice do cvi¢né kuchyné
denniho stacionare.
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Den otevienych dveri

V Cervnu probéhl ve sluzbé socialni rehabilitace v Jaroméficich nad Rokytnou
den otevienych dvefi s nazvem Nas svét. Jeho ukolem bylo pfedstavit sluzbu
vefejnosti a zajimavou formou nabidnout osvétu o hendikepu mentalni retarda-
ce. Nelze jej léCit, ale za urcitych podminek jej Ize bézné Zit. Hosté se seznamili
s béZznym pracovnim dnem klientd. Méli moznost vyzkouset tkani na tkalcovském
stavu, Siti na Sicim a vySivacim stroji, pleteni z papiru nebo vyrobu ozdobného
zapichu do kvétinace. VSe pod vedenim lidi s hendikepem, ktefi se jim ten den
spolu s pracovniky pIné vénovali. Klienti hladce zvladli svoji roli privodce - vZdyt
oni jsou ti, ktefi tyto ¢innosti skvéle ovladaji. Nabidnuto bylo obZerstveni ve stylu
letni tabule, pfipravené nasimi klienty. Zpestfenim byly netradi¢ni jednohubky
zdobené okvétnimi platky letnich kvétin. Radost z vydaFfené akce podpofila Gicast
59 navstévnikd - déti i dospélych.

:;

Vernisaz vystavy Zvire v nas

V srpnu se uskutecnila jedna z tradi¢nich akci, ktera ma v nasem diafi jiz své
pevné misto. V rdmci doprovodného programu 19. ro¢niku Mezinarodniho
hudebniho festivalu Petra Dvorského se konala vystava kreseb klient(i Barevného
svéta. Tentokrat na téma ,Zvife v nas". Vystavu jsme zah4jili slavnostni vernisazi
v sobotu 5. srpna za Ucasti naméstka hejtmana Mgr. Pavla Franka, vyznamnych
sponzorU a pratel naseho centra.

Navstéva korejskych dobrovolniku

V ramci 10 denniho dobrovolnického programu, na kterém spolupracovali
Dongguk University, STRED, z.U. a Domov bez zdmku, p. 0. - nas navstivila ve
dnech 17. a 21. srpna skupina jihokorejskych studentd, aby ndm pomohla s vy-
malovanim prvniho patra denniho stacionare a s Uklidem v dilné v Jaroméficich
nad Rokytnou. Studenti se do prace pustili s velkym elanem a ochotou. Kromé
pomocnych rukou si pro nas pfipravili i velice zajimavy program, kde nam pred-
stavili svoji zemi, jejich pismo, zvyky i tradi¢ni uméni. Pfedstavili ndm tradicni
tanec, ktery slouZil k vyhanéni démon(, ukazku bojového uméni taekwon-do ¢i
ve svété populdrniho k-popu a NANTU. Vyzkouseli jsme si také malovani na véjife
a ochutnali korejské tradi¢ni pokrmy.

Pobyt Peralec

V zari se nam dostalo velmi milého pozvani od naseho mecenase pana Frantiska
Vagnera k navstévé jeho rodného kraje. Z Barevného svéta tak vyrazila pocetna
skupina klientd a pracovnikl na dvoudenni navstévu mikroregionu Toulovcovy
mastale. Uzili jsme si spoustu poznavani na zamku v Novych Hradech, v mu-
zeu cyklistiky, muzeu dymek v Proseci, hradu Rychmburk, nadhernou pfirodu
Toulovcovych mastali, UZzasny vyhled z rozhledny Bor(vka, adrenalin pfi jizdé
v mercedesu i velmi pFijemné chvilky pfi spole€ném vecernim grilovani.

P P




Zapojeni do projektu Pomahejme fotografiemi

V roce 2017 jsme méli tu Cest premiérové se zapojit do projektu Pomahejme
fotografiemi, jehoZ cilem je podpofit integraci osob s mentalnim postizenim do
spolecnosti prostfednictvim usporadani putovni vystavy fotografii a spolecné ve-
fejné pristupné akce, kterd umoznuje prezentovat tvarci nadanf lidi s mentalnim
postizenim a jejich dar uzivat Zivot pInymi dousky.

Nasi patronkou v projektu byla velmi mila a sympatickd Dana Drabova, Ceska
jaderna fyzicka a prfedsedkyné Statniho Ufadu pro jadernou bezpecnost. Pani
Drabovou jsme osobné pfivitali v tfebicském dennim stacionari v Cervenci. V zafi
jsme si pak spole¢né s ni, vSemi dalSimi patrony a organizacemi zapojenymi do
projektu uzili Uzasné ,Odpoledne na pohodu” v prazské ZOO, které bylo naplné-
no hudbou, divadlem a vytvarnymi aktivitami.

Ucast na akcich spoleénosti MANN + HUMMEL

I v roce 2017 jsme uvitali moznost aktivné se zapojit a prezentovat nasi ¢innost
na akcich vyznamného partnera Barevného svéta spole¢nosti MANN + HUMMEL.
Zucastnili jsme se hned dvou velkych akci spole€nosti - Rodinného dne v Nové Vsi
a benefi¢niho koncertu s nazvem Srdce plné respektu, ktery se konal pocatkem
fijna na tfebi¢ském nameésti.
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PRILOHA K UCETNI ZAVERCE

za ucetni obdobi roku 2017

PFiloha je zpracovana v souladu se zakonem €. 563/1991 Sb. o UGcetnictvi a vyhlas-
kou €.504/2002 Sb. Podkladem pro zpracovani pfilohy jsou zakladni dokumenta-

ce UcCetni jednotky a UcCetni zdznamy Ucetni jednotky.
Hodnotové Udaje jsou vyjadreny v tis. K¢ pokud neni uvedeno jinak.

Ucetni jednotka:
Ucetni jednotka: Denni centrum Barevny svét, 0.p.s.
Sidlo: Okruzni 962,Borovina, 674 01 Trebic
Pravni forma: Obecné prospésna spolecnost
Rozhodujici predmét cinnosti: Poskytovani socialnich sluzeb
Datum vzniku: 24.2.2011
ICO: 29277418
DIC: CZ729277418

Obsah prilohy:

I Obecné udaje
II.  Ucetni metody a obecné Ucetni zasady
. Doplfujici informace

Rozvahovy den: 31. 12. 2017

Sestaveno dne: | Sestavil: Mgr. Petra Tuckova Podpis statutarniho
21.5.2018 zastupce:

Ing. Eva Melkesova

Petra Jilkova

I. Obecné udaje

Nazev: Denni centrum Barevny svét, o. p. s.
Sidlo: Okruzni 962, Borovina
Pravni forma:  obecné prospésna spolecnost

Poslanf: Obecné prospésna spolecnost poskytuje socialni sluzby

Prehled cCinnosti:
1. hlavni:
denni stacionar
socialni rehabilitaci
chranéné bydleni

vychovné, vzdélavaci aktivizacni sluzby pro osoby s mentalnim
a kombinovanych postizenim a jejich rodiny i vefejnost, dale pak i pro osoby
se zdravotnim postizenim

kulturni, sportovni a spolecenské akce pro osoby s mentalnim ¢i télesnym
handicapem nebo s kombinovanymi vadami a jejich sourozence, rodice
Ci asistenty

pomoc pFi zprostfedkovani zaméstnani osobam se zdravotnim postizenim,
zejména pak pro osoby s mentalnim a kombinovanym postizenim

pfimé zastupovani osob s mentalnim a kombinovanym postizenim dle jejich
osobnich potreb

zprostfedkovani kontaktu se spoleCenskym prostfedim

vytvareni pracovnich pfileZitosti pro zdravotné postizené obcany, zejména
pro osoby s mentalnim a kombinovanym postizenim

osveétova, vzdélavaci a publikacni Cinnost v oblasti socialni a zdravotnické
2. hospodarské:

vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1 az 3 Zivhostenského zakona

hostinska ¢innost

Zakladatelé (zfizovatelé)

Mgr. Katefina Svobodova.

Bc. Alena Hostasova

Statutarni organy: feditelka
Mgr. Petra Tuckova
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Dozor€irada:  Ing.Jana Loiblova
Ing. Dana Mejzlikova
Mgr. Hana Chloupkova

Spravnirada:  p.Vladimir Holy
pi. Jaroslava Kubickova
Mgr. Katefina Svobodova
Ing. FrantiSek Vagner
Bc. Alena HostaSova
Mgr. Hana Skodova

Krajsky soud v Brng, spisova znacka O 446, dne
14.kvétna 2011.

Zapis v prislusném rejstfiku:

Primérny prepocteny pocet zaméstnanc(: 18,90
Primérny prepocteny pocet zaméstnancl se ZP: 7,87

7.105.250,00 K¢
885.060,00 K&

Celkova vySe mzdovych naklad zaméstnancu:
Celkova vySe mzdovych naklad zaméstnancd se ZP:

Odmeény a funkéni pozitky ¢lend statutarnich organd: 41.249,00 K¢

Il. Informace o ucetnich metodach a obecnych
ucetnich zasadach

1. Ucetni obdobi: kalendarni rok
2. Uéetni metody a zasady:

a) zpUsoby ocenovani polozek aktiv a zavazk(, véetné toho jak jsou stanovovany
Upravy hodnot, az jiz pfechodné nebo trvalé

Ucetni jednotka ocefuje zasoby skute¢nymi pofizovacimi cenami

b) prepocet aktiva a zavazkl v cizi méné s uvedenim pouzitého kurzu
k rozvahovému dni

V roce 2017 jsme neméli aktiva ani zavazky v cizi méné

€) zasady pro tvorbu a pouzivani rezerv a opravnych polozek
Ucetni jednotka nema dlvod tvofit rezervy ani opravné polozky
d) zasady Casového rozliSeni:
Naklady a vynosy zachycuji Gcetni jednotky podle téchto zasad:

- ndklady a vynosy se Uctuji zasadné do obdobi, s nimz ¢asové a vécné souvisi,
- opravy nakladd nebo vynosd minulych Ucetnich obdobi se Gctuji na Uctech
naklad( a vynos(, kterych se tykaji

- ndhrady vynaloZenych naklad minulych Gcetnich obdobi se Uctuji do vynosl
bézného roku,
- ndklady a vydaje, které se tykaji budoucich obdobi, je nutno €asoveé rozlisit
ve formé - nakladu pristich obdobi (Ucet Uctové skupiny 38), nebo
- vydajl pristich obdobi (Ucet Gctové skupiny 38),
- vynosy a prijmy, které se tykaji budoucich obdobi, je nutno ¢asové rozlisit
ve formé - vynosU pristich obdobi (Ucet Uctové skupiny 38), nebo
- pFijma pristich obdobf (Ucet Uctové skupiny 38).

Podminkou pro Uctovani Ucetnich pripadd ¢asového rozliseni je skutecnost, Ze je
znam jejich Ucel (vécné vymezeni), Castka a obdobi, kterych se tykaiji.

Ucty Easového rozlideni podléhaji inventarizaci a pfi ni se posuzuje jejich vy3e
a odlGvodnénost.

Casové rozliseni neni nutno pouZivat v pfipadech, pokud tak stanovi zvlastni
pravni predpis.

Zpusoby evidence a odpisovani majetku

Od roku 2011 O.p.s. za samostatné movité véci, soubory movitych véci
a nehmotny majetek povazuje majetek s pofizovaci cenou

a) nad 40 000,00 K& a dobou pouzitelnosti delSi nez 1 rok. PFedméty evidované
jako samostatné movity majetek pfed rokem 2011 a s nizsi pofizovaci cenou
zUstavaji v majetku az do doby vyrazeni.

Dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek se odpisuje na zakladé odpisového

planu prostrednictvim Ucetnich odpisU, které stanovi Gcetni jednotka podle

doby pouzitelnosti. Zistatkova cena se zjistuje pomoci opravek k dlouhodobému

nehmotnému a hmotnému majetku vytvarfenych v souladu s Gcetnimi odpisy.
b) zasady tvorby fond(

Obecné prospésna spolecnost netvofi fondy.
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3. Zmény ucetnich metod:

V U€etnim obdobi nedoslo ke zméné Ucetni metody.
4. Popis vyznamnych udalosti, které se staly mezi rozvahovym dnem
a okamzikem sestaveni ucetni zavérky.

V roce 2017 nebyl majetek vyfazovan, byly zauctovany opravky dle odpisového
planu. Byl pofizen majetek v hodnoté 54.449,00K¢.

V GCetnim obdobi nenastaly Zzadné vyznamné udalosti.

o,

I1l. Doplnujici informace

Vybrané podstatné tdaje o posouzeni majetkopravni situace

1. Pohledavky z obchodniho styku k 31. 12. 2017 : 6 tis. K&

2. Ostatni pohledavky: klienti a byvali klienti 73 tis.K¢

3. Ostatni pohledavky hospodarska ¢innost:
Pohledavky z obchodniho styku: 0 K¢
Pohledavky po Ih(té splatnosti celkem: 0 K¢
Odhad vySe nevymahatelnych pohledavek: 0 K¢

4. Pohledavky kryté zastavnim pravem nebo jinak jiStény: 0

5. Zavazky z obchodniho styku k 31. 12. 2017 : 58 tis K¢

6. Po |haté splatnosti vice nez 180 dnd: 0

7. Splatné zavazky socialniho a zdravotniho pojistného 0

8. Darové nedoplatky k 31.12. 2017 0

9. Zavazky kryté zastavnim pravem nebo jinak jiStény: 0

10. Zavazky nevedené v UcCetnictvi: 0

11. Najaty majetek (financni leasing): 0

12. Majetek zatiZzen zastavnim pravem a jinym vécnym pravem: 0

13. Vyznamné dlouhodobé zavazky: bankovni tvér u CS: 0

12. Hospodaisky vysledek podle jednotlivych €innosti:

HLAVNi CINNOST
denni stacionar
socialni rehabilitace
chranéné bydleni

Naklady (v tis. K¢)

Vynosy (v tis. K¢)

spotrfeba materialu azboZi | 883 provozni dotace MPSV 3021

energie 176 Provozni dotace USC 588

oprava a udrzba 93 Provozni dotace Kraj Vysocina 693

cestovné 24 Dotace UP 1144

sluzby 608 Projekt IP 4 1754
Projekt I my radi Il 340

osobni naklady 6705 za pobyt klient( 1144

ostatni naklady 69 pFijem z Cinnosti 0

odpisy 167 Uroky+jinéost. vynosy 0

Dané a poplatky 6 prijaté dary a clenské pfispévky | 242

Repre naklady 6

Pokuty a penale 0 ost. vynosy 0

naklady celkem 8737 vynosy celkem 8926
ZISK 189

HOSPODARSKA CINNOST

Reklama

Prodej vyrobkii a zboZi

Kavarna

Naklady (v tis. K¢) Vynosy (v tis. K¢&)

spotreba materialu 232 reklama 52

energie 111 Prodej vyrobkd 69

Prodané zbozi 511 Prodej zbozi 1175

Ostatni sluzby 92

Ostatni naklady 13

Osobni naklady 400

naklady celkem 1359 vynosy celkem 1296
ztrata 63
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13. Zpusob vypoFadani vysledku hospoda¥eni z pFfedchazejicich obdobi: 16. Prehled o poskytnutych darech:
Zisk z minulého roku byl zaG&tovan na Gcet 932 - Vysledky minulych let Nebyly poskytnuty zadné dary.

14. Prehled Gicelovych dotaci (v tis. KE): 17. Naklady na spravni ginnost
Naklady na spravni ¢innost zahrnuji odmény feditelky na zakladé

Poskytovatel Ucel dVyse Cerpani | vratky prikazni smlouvy ve vySi 41.349,- KC.
otace
MPSV Provozni dotace 3021 3021 0 Naklady na auditorskou Cinnosti byly ve vysi 35.598,00Kc.
MESTO TREVBIC Provozni dotace 259 259 18. Informace o zjisténi zakladu dané:
KRAJ VYSOCINA Provozni dotace 693 693
IvE - Naklady a vynosy o. p. s. jsou sledovany podle jednotlivych stfedisek
gst&]gmmce, (denni stacionar, socialni rehabilitace, chranéné bydleni, kavarna).
Namést nad Oslavou, . y e o : - . v o
Jaroméfice n. R., Provozni dotace 39 39 0 PFedmétem dané z pfijmuU PO jsou vSechny pfijmy s vyjimkou pFijma

z investi¢nich dotaci.

Radonin,
Region Moravskobudéjovicko

Zfizeni pracovnich

UFad préace . 1144 | 1144 0
mist

Projekt IP 4 (220) Provozni dotace 1754 1754

PROJEKT I my radi Il Provozni dotace 340 340

15. Prehled o pFijatych darech:

Na v3echny dary byly vystaveny darovaci smlouvy a darci budou uvedeni ve vy-
rocni zpravé za rok 2017.

Dary nad 10 tisic K&: (v tis. K¢€)

Poskytovatel VySe daru Poskytovatel VySe daru
NUVIA 40 Fyzicka osoba 26
MEDI, spol. s.r.o. 10 Benefi¢ni koncert 21
MEDICAMEN, spol. s r.o. 40

MANN+HUMMEL 55

ALFAIN, a. s. 35
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Rozvaha pedie Prilohy €. 1

wyhlasky & 504/2002 Sh.

ROZVAHA

v plném rozsahu

Nazev, sidlo a pravni forma
ucetni jednotky

Denni centrum Barevny svét, o

Okruzni 962
ke dni 31.12.2017 Trebie 1
( v celych tisicich K& ) 67401
Uéetni jednotha doruéi: 1o
1 x pfislusnému fin. organu
29277418
Oznateni AKTIVA Eislo St_av k prvnimu dni S}av k posled. dni |
fadku | Géetniho obdobi Géetniho ohd&}
a ) c 1 2 |
A Dlouhodoby majetek celkem Soutet Al. aZ AV, 1 567 455 |
Al Diouhodoby nehmotny majetek celkem Soudet Al1. aZ ALT. 9
[A Nefmotné vsledky vyzkumu a vivoje 0] 2
Al Software 013)| 3
AlL3. Oceniteina prava 014) | 4
Al 4 Drobny diouhodoby nehmotny majetek (018) 5
Al 5. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek ©19)| 6
Al6. Nedokonteny dlouhodoby nehmotny majetek 041y | 7
AlLT. Poskytnuté zélohy na dlouhodoby nehmotny majetek 051) | 8
Al Dlouhodoby hmotny majetek celkem Soucet All.1. aZ AllL10. | 20 1468 1522
Al Pozemky (031) 10
Al 2, Uméleckd dila, pfedméty a sbirky (032) | 11
Al 3. Stavby oz1) | 12
ALl 4, Hmotné movité véci a jejich soubory 022) | 13 1 468 1522
A L5, Péstitelské cefky trvalych porostd (025) | 14
A LB, Dospéla zvifala a jejich skupiny 026) | 15
AT, Drobny dlouhodoby hmotny majetek (028) | 16
Al B, Ostatni dlouhodoby hmotny majetek (029) | 17 |
Al 8. Nedokongeny diouhodoby hmotny majetek (042) | 18 !
AL 10, Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 052) | 19 |
Al Diouhadoby finanéni majetek celkem Souget Alll1. az AlLE. | 28 [
ANl A, Podily - ovladan4 nebo ovlddajicl oscba (081) | 21 [
Al 2, Podily - podstatny viiv (062) | 22
AL 3, Dluhové cenné papiry drZené do splatnosti (063) | 23
Al 4, Zapijéky organizasnim slozkam (068) | 24 o
AL, Ostatni diouhodobé zapajeky (067) | 25 [
ANLB, Ostatni dlouhodoby finanénl majetek (069) | 26 [
A M. Oprévky k dlouhodobému majetku celkem Soudet AIV.1. a2 AIV.11. | 40 -901 -1 067
AV, Oprévky k nehmotnym vysledkim vyzkumu a vivoje 072) | 29 T
AV 2 Opravky k softwaru 073) | 30
ALV 3. Oprévky k ocenitelnym pravim (074) | 31
AV, 4, Oprévky k drobnému dicuhodobému nehmotnému majetku 078) | 32
A IV, 5. Opravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku (079) | 33
AV, B. Oprévky ke stavbam (081) | 34
e R mE 07
A V.8 Oprévky k péstilelskym celkum trvalych porostl (085) | 36
A V.9 Oprévky k zakladnimu stédu a taznym zvifatam (086) | 37
A V.10, Oprévky k drobnému diouhodebému hmotnému majetku (o88) | 38
AV 11 ‘ Oprévky k i diowk 1h ému majetiu (osg) | 39

| coneon i PR | b
| a b c 1 2 |

B. Kratkodoby majetek celkem Souéet B.L.aZB.IV. | 41 2807 2 448

B.l Zasoby celkem Soutet B.L1.a2B19. | 51 46 22
EXRE Material na sklads (12)| 42 39 7

B.L2 Material na cesté (119) | 43

B.L3. Medokantena vyroba (121) | 44

B.I. 4. Polotovary viastni wyroby (122) | 45

B.L5. Vyrobky (123) | 48

B.1.6. [ Miaca a ostatni zvifata & jejich skupiny (124) | 47

B.IL7. | Zbo2i na skladé a v prodejnach (132) | 48 7 16

B.l.8 | Zbozi na cesté (139) | 48

B.1& ‘l Poskytnuté zalohy na zasoby (314) | 50

B | Pohledavky celkem Souget Bl azBAL1G. | 71 258 588

B.IL 1. Odbératelé @) | s2 24 79

B.L 2 Sménky k inkasu (312) | 53

B.IL 3. Pohledavky za eskontované cenné papiry (313) | 54

B.IL 4. Poskytnuté provozni zalohy (314) | 55 19 159

B.IL 5. Ostatni pohledévky (315) | 56

B.IL6. Pohledavky za zaméstnanci (335) | &7 79 2

B.ILT. Pohl. za institucemi soc. zabezpeceni a vefejného zdrav. pojidtén (336) | 58

B.IL.8. Daf z pfijmi (341) | 59

B.Il. 8. Oslaini pfimé dané (342) | 80

B.II. 10. Dan z pfidané hodnoty (343) | 81

B. I 11. Ostatni dané a poplatky (345) | B2

B.IL 12, Naéroky na dotace a oslatni z(ctovéni se statnim rozpo&tem (346) | B3

B.II. 13. Néroky na dotace a ost, z(&t. s rozp. organil izem. samospr. celkil (348) | B4 108

B. 1. 14. Pohledavky za spoleéniky sdruZenymi ve spoleénosti (358) | 65

B.Il.15. | Pohledavky z pevnych yeh operaci a opci (373) | 66

B.IL 16. Pohledévky z vydanych diuhopist (375) | 67

B.1.17. Jiné pohledavky (378) | 68 25 30

B. Il 18. Dohadné Gty aktivni (388) | 69 111 210

B. Il 18. Opravna poloZka k pohledavkam (391 | 70

B. L Kratkodoby finanéni majetek celkem Soutet B.IIL1, aZ B.ILT. a0 1374 1484 |
BT, |Penéani prostredky v pokiadne @iy | 72 107 48

Bl 2. Ceniny 213) | 73

B.IL 3. PenéZni prostfedky na uétech 221y | 74 1267 1 446

B.UL 4. Majetkové cenné papiry k obchodavéni @51)| 75

B. L&, | Nluhové cenné papliry k obchodavani @53) | 76

B. 1N 8. Ostatni cenné papiry (256) | 77

B.LT. Penize na cesté (261) | 79

B.IV. Jina aktiva celkem SougetB.IV.1. azB.IV.2 | 84 929 344

B.IV.1. Naklady piétich obdob! (381) | &1 28 48

B.IV.2. Pijmy pristich obdobi (388) | 82 901 296

Aktiva celkem SoucetA.azB. | 85 3174 2903
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Oznacen | | | ko
a [ b c 3 4

A Vlastni zdroje celkem SoutetAl.azAl. | 86 1044 1170

Al Jméni celkem Soutet AlL1. a2 AL3. | 90 444 444

Al Viastni jméni (901) | 87 444 444

Al2, Fondy {911) | 88

AL3. Ocefovaci rozdily z precenéni finanéniho majetku a zavazk( (921) | 88

Al Vysledek hospodareni celkem SoutetAll1aZAll3, | 94 600 726

Al 1. Uéet wysledku hospodafeni (963) | o1 X 126

AL 2 Vysledek hospodateni ve schvalovacim Fizeni (931) | 82 119 X

AL 3, Nerozdéleny zisk, neuhrazens ztrata minulych let (932) | @3 481 600

B. Cizi zdroje celkem SoutetBl. azB.AV. | ©5 2130 1733

B.I Rezervy celkem Hodnota B.L.1. | 87

B.l1. Rezervy (941) 96

B. . Diouhodobé zdvazky celkem Soutet B.II.1. a2 BIL7, | 105

B.IL 1. Dlouhadobé tivéry (951) | 88

B.ll. 2. Vydané dluhopisy (953) | 99

B.1.3. Zavazky z pronajmu (954) | 100

B.Il. 4. Piijaté dlouhodobé zalohy (955) | 101

B.1Il. 5. Dicuhcdobé sménky k Ghradé (958) | 102 |

B. 1l 6. Dohadné éty pasivni (389) | 103

B.IL.7. Ostatni dlouhodobé zévazky (959) | 104

B. 1. Kratkodobe zavazky celkem Souget B.IIL1. a2 BIIL23. | 129 2130 1733

B 1. Dodavatelé (321) | 108 55 58

B.lIl.2. | Sménky k Uhradé (322) | 107

B.IL 3. Prijaté zélohy (324) | 108

B. Il 4. Ostatni zdvazky (325) | 108 1 8

B. 1. 5. Zaméstnanci (331} | 110 287 367

B. 1. & Ostatni zévazky vU& zamastnancim (333)| 1M

B.. 7. Zavazky k institucim soc. zabezpedeni a vefejného zdrav. pojisténi (336) | 112 134 180

B.1I. 8. Da z pifjma (341) | 113

8.9 Ostatni primé dané (342) | 114 12 23

B. ll. 10. Danl z pfidané hodnoty (343) | 115 5

B. 1. 11. Ostatni dané a poplatky (345) | 116 4

B.IL12. | Zavazky ve vatahu k statnimu rozpodt (346) | 117 865 865

B. Il 13. Zavazky ve vztahu K rozpodtu organa uzem. samospr. celki (348) | 118 672

B. Il 14, Zévazky 7 ych nespl ych papird a padili (387 119

B. Il 15. Zavazky ke spoleénikim sdruZenym ve spole&nosti (368) | 120

B.1lI. 16. Zavazky z pevnych terminowych operaci a apci @73) | 121

B A7 Jingé zévazky (379) | 122 56 79

B. I 18. Kratkodobeé Uvéry (231) | 123

B. I, 19. Eskontni Gvéry (232) | 124

B. lIl. 20. Vydané kratkodobé diuhopisy (241) | 125

B. il 21. Viastni dluhopisy (255) | 126

B. Il 22. Dohadné Utty pasivnl (388) | 127 44 160 °

8.1 23. Ostatnl kratkodobé finanéni vypomoci (248) | 128

|

f &slo | Stav k prvnimu dni | Stav k posled. dni
Oznacent PASIVA fadku| Glelniho obdobl | Gcemiho obdob!
a b c 3 4
B.IV. Jiné pasiva celkem Souet B.IV.1. a2 B.IV.2. | 133
B.IV.1. Vydaje pfistich obdobl (383) | 130
B.Iv.2 Vynosy pfistich obdobi (384) | 131
Pasiva celkem SouéetA.azB. | 124 3174 | 2903
T
Sestaveno dne: 15.06.2018 Padpisovy zaznam slatutamiho crganu Getni jednatky
| nebo podpisovy vzor fyzické osoby, ktera je udetni jednatkpy
Denni centrum
Y / Barevny s S
Ckrufni 562, 138
(4 © K 2027743,
Préavn( forma U&etni jednotky Predmét podnikani Pozn.:
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Vykaz zisku 8 ztraty

i S VYKAZ ZISKU A ZTRATY
v plném rozsahu
ke dni 31.12.2017 Nézev a sidlo Ugetnl jednotky
(v celjeh tisicich K& ) Denni centrum Barevny svét, o
Utetni jednotka doruéi: Telo) _(?rl;r;éni %2
1 x prislusnému finanénimu organu 674 01
29277418
Cinnosti
Oznaten! TEXT '%Lf‘i‘:‘ Hiavni Hospodarska Celkem
5 | 6 7
A, Naklady 1
Al D & nakupy a 1é sluzby Soutet Al1. aZ Al6. 2 1790 948 2736
Al Spotieba ialu, energle a 1ych dodé 3 1058 343 1402
Al 2 Prodané zboZi - 511 511
|A13. | Opravy a udrovani 5 93 93
A4, Naklady na cestovné 6 24 24
Al 5 Naklady na reprezentaci k4 6 8
Al 6. Ostatni sluzby 8 608 92 700
AL Zmény stavu zasob vlastni éinnosti a aktivace  SoucetAll7.azAllS. | &
AL T. Zména stavu zasob viastni &innosti 10
Al 8. Aktivace 1alu, zbo2l a vnitraorg €nich sluzeb 11
Al 8. Aktivace dlouhodobého majetku 12
Al Osobni naklady Souget AIIL10. a2 Alll. 14, 13 8 705 400 7 105
A .10, | Mzdové ndklady 14 5120 350 5470
AL 11, | Zakonné socidini pojistént 15 1581 50 1631
AL 12, | Ostamni socidini pojistént 16
A NIl 13. | Zakonné socidini ndklady 17 4 4
AL 4. | Ostatni sociaini nakiady 18
A V. Dané a poplatky Hodnota AIV.15. | 19 6 [
A.IV. 15, | Dané a poplatky 20 8
AV, Ostatni naklady Soutet AV.16.aZAv.22. | 21 88 13 82
A V.16, | Smiuvni pokuty, uroky z prodlent, ostatni pokuty a penale 22 2 2
AV, 17. | Odpis nedobytné pohledavky 23
A.V.18. | Nakladové Groky 24
A V.18. | Kursové ztraty 25
AV.20. | Dary 26
A.V. 21. | Manka a skody 27
AV.22. | Jiné ostatni naklady 28 67 13 80
B | e o ot o e vt dovir, | & 1657 ae7
A VI 23, | Odpisy dlouhodobého majetku 30 187 167
A VI 24. | Prodany dlouhcdoby majetek 31
A.VI. 25. | Prodané cenné papiry a podily 32
A VL. 26. | Prodany material 33 ]
[TVI. 27. | Tvorba a pouziti rezerv a opravnych poloZek 34
| A VL Poskytnuté pfispéviky Hodnota AVil.28. | 35
AL 28, | Posky_v.nmé_ﬂ'en.ské piispévky a piispévky z(étované mezi 36
| armanizaénimi

Cinnasti
Oznateni TEXT g{;"fl Hiani | Hospodéekd | Celkem
5 6 7
AVl Daii z pfijmu Hodnota AVIIL29. | 37
A VIIL 29| Dan z prjmu 38 —1
| Naklady celkem Soucet Al az AV | 39 8737 1359 10 096
B. Vynosy 40
B.L Provozni dotace Hodnota B.L1. | 41 7 540 7 540
811, Provozni dotace 42 7 540 7540
B.IL Prijaté prispévky Soutet BIl.2. a2 B4, | 43 241 241
B.lL2 Pijaté pfispévky z(&lované mezi organizacnimi slozkami 44
B.I. 3. Pfijaté pfispévky (dary) 45 241 241
B.IlL4. | Prjaté Senské pfispéviy 46 —]
B. 1. Triby za viastni vykony a za zho2l 47 1144 1296 2440
B.IV. Ostatni vynosy Sougel BIV.5. a2 BIV.10. | 48 | 1 1
B.IV.5. | Smluvni pokuty, iroky 2 prodieni, ostatni pokuty a pendle 4? ‘ |
B.IV.6. | Platby za cdepsané pohleddvky 50
B.IM. 7. | Vynosové troky 51
B.IV.8, | Kursové zisky 52
B.Iv.9. | Zactovani fondd 53
B. IV, 10. | Jing ostaini vynosy 54 4 1
B. V. Triby z prodeje majetku Soucet BV.11, a2 BV.15, | 55
B.V. 11, | Trthyz prodej:e dlouhodobého nehmotného a hmotného majetky | 56 L
B.V.12. | Triby z prodeje cennych papirl a podili 57
[B.v. 13 | Traby z prodeje materidlu 58 ]
B.V.14. | “Wnosy z kratkodobéno finanéniho majetku 59
B.V. 15, | Viynosy z diouhodobého finangniho majetku 80
Vinosy celkem SoucetBl azBV. | 61 8926 1296 10222 |
. ysledek hospodaFeni pied zdanéni 1.B1-(.38-137) | 62 | 189 83 126
Vysledek hospodafeni po zdanéni £.62-7.37 | 83 I 189 | -63 ‘IE

Sestaveno dne:

15.06.2018 Podpisovy zaznam statutdmiho organu Ugetni jednotky

nebo podpisovy vzor fyzickeé csoby, kierd je Uéetni jednotkou

/,,? ) Denni centrum
r 4 5 « B
‘/ 2 , Okm 3 1 T

I€: 20277418, T

Pravni forma G&stni jednotky

Pfedmeét podnikani

Tm
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HB___ A\

AUDPITING

HB AUDITING, s.r.o.

Dolni 1730/25, 591 01 Zd’ar nad Sazavou . 5 R ) 2113 &

spolecnost HB Auditing, s. r. 0. je zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Krajskym soudem v Brng, oddil C, vlozka 32477
osvédgeni Komory auditort CR &. 078

1C: 601 13 219

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

o ovéreni uletni zavérky za rok 2017

Denni centrum Barevny svét, o.p.s.

OKkruzni 962/13, Borovina, 674 01 Trebi¢
obecng yrospé§né spolecnost
IC: 292 77 418

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfilozené ucetni zavérky spolecnosti Denni centrum Barevny svét, o.p.s. sestavené
na zdklad€ Ceskych tcetnich predpisii, ktera se sklada z rozvahy k 31. 12. 2017, vykazu zisku a ztraty,
zarok konéici 31.12.2017 a piilohy této GCetni zavérky, ktera obsahuje popis pouzitych podstatnych
Gcetnich metod a dalsi vysvétlujici informace.

Podle naseho nazoru tcetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spole¢nosti
Denni centrum Barevny svét, o.p.s. k 31. 12. 2017 a nakladi a vynosu a vysledku jejiho hospodareni

wr s

za rok konéici 31. 12. 2017 v souladu s ¢eskymi ii¢etnimi piedpisy.

Zdklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditori Ceské republiky
pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA) pifpadné¢ doplnéné a upravené
souvisejicimi aplika¢nimi dolozkami. Nase odpovédnost stanovena témito predpisy je podrobngji popsana
v oddilu Odpovédnost auditora za audit (detni zdvérky. V souladu se zdkonem o auditorech a Etickym
kodexem prijatym Komorou auditorti Ceské republiky jsme na Spole¢nosti nezavisli a splnili jsme i dalsi
etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpisii. Domnivame se, Zze dikazni informace, které jsme
shromazdili, poskytuji dostateény a vhodny zaklad pro vyjadfeni naseho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni zprdavé
Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech informace uvedené ve vyrocni

zpravé mimo udetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovidaji feditel a spravni rada
Spolecnosti.

Na§ vyrok k ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je vSak soucasti naSich
povinnosti souvisejicich s auditem ucetni zavérky seznameni se s ostatnimi informacemi a posouzeni,
zda ostatni informace uvedené ve vyro¢ni zpravé nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu s Gcetni
zavérkou & naSimi znalostmi o G&etni jednotce ziskanymi b&éhem provadéni auditu ucetni zavérky
nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materialng€) nespravné. Také posuzujeme,
zda ostatni informace byly ve v$ech vyznamnych (materialnich) ohledech vypracovany v souladu
s pfisludnymi pravnimi pfedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliiuji pozadavky
pravnich pfedpisi na formalni nalezitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu
vyznamnosti (materiality), tj. zda pripadné nedodrzeni uvedenych pozadavki by bylo zpisobilé ovlivnit
tisudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zaklad¢ provedenych postupt, do miry, jiz dokdZeme posoudit, uvadime, Ze ostatni informace,
které popisuji skute¢nosti, jez jsou téz piedmétem zobrazeni v ucetni zavérce, jsou ve viech vyznamnych
(materialnich) ohledech v souladu s (€etni zavérkou a ze byly vypracovany v souladu s pravnimi
predpisy.

Diéle jsme povinni uvést, zda na zaklad® poznatkii a povédomi o Spole¢nosti, k nimz jsme dospéli
pfi provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni) vécné nespravnosti. V ramci
uvedenych postupli jsme v obdrzenych ostatnich informacich zadné vyznamné (materidlni) vécné
nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost Feditele a spravni rady Spolecnosti za iicetni zavérku

Reditel a spravni rada SpoleGnosti odpovidaji za sestaveni Gdetni zavérky podavajici vérny a poctivy
obraz v souladu s ¢eskymi ucetnimi piedpisy a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povazuji
za nezbytny pro sestaveni ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni) nespravnosti
zpusobené podvodem nebo chybou.

Pii sestavovani ucetni zavérky jsou feditel a spravni rada Spole¢nosti povinni posoudit, zda je Spole¢nost
schopna nepretrZité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze icetni zavérky zélezitosti tykajici se
jejiho nepfetrzitého trvani a pouziti predpokladu nepfetrzitého trvani pii sestaveni Gcetni zivérky,
s vyjimkou ptipad®, kdy spravni rada planuje zruSeni Spole¢nosti nebo ukonéeni jeji €innosti, resp.
kdy nema jinou realnou moznost nez tak ucinit.

Za dohled nad procesem ucetniho vykaznictvi ve Spole¢nosti odpovida dozor¢i rada.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky

Na$im cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze Ggetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespravnost zpiisobenou podvodem nebo chybou a vydat zprivu auditora obsahujici nas
vyrok. Pfiméfena mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zérukou, Ze audit provedeny v souladu
s vyse uvedenymi predpisy ve vsech pfipadech v ucetni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou
(materialni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodii nebo chyb a povazuji se
za vyznamné (materialni), pokud Ize realn¢ predpokladat, ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit
ckonomicka rozhodnuti, ktera uZivatelé udetni zavérky na jejim zakladé pfijmou.
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Pti provadéni auditu v souladu s vySe uvedenymi piedpisy je nasi povinnosti uplatiiovat béhem celého
auditu odborny Gsudek a zachovavat profesni skepticismus. Dale je nasi povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nespravnosti udetni zavérky zplsobené
podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat
dostate¢né a vhodné dikazni informace, abychom na jejich zdkladé mohli vyjadrit vyrok. Riziko,
ze neodhalime vyznamnou (materialni) nespravnost, k niz doslo v disledku podvodu, je veétsi
nezriziko neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti zpiisobené chybou, protoze soucasti
podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falSovani, imyslna opomenuti, nepravdiva prohlaseni
nebo obchazeni vnitinich kontrol.

e Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Spole¢nosti relevantnim pro audit v takovém rozsahu,
abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom
mohli vyjadtit nazor na G&innost jejiho vnitiniho kontrolniho systému.

e Posoudit vhodnost pouzitych ucetnich pravidel, pfiméfenost provedenych ucetnich odhadil
a informace, které v této souvislosti feditel a spravni rada Spole¢nosti uvedli v pfiloze ucetni
zaveérky.

e Posoudit vhodnost pouziti piedpokladu nepfetrzitého trvani pii sestaveni acetni zavérky feditelem
aspravni radou a to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni informace existuje vyznamna
(materialn{) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit
schopnost Spolegnosti nepfetrzité trvat. Jestlize dojdeme k zavéru, ze takova vyznamna (materialni)
nejistota existuje, je nasi povinnosti upozornit v nasi zpravé na informace uvedené v této souvislosti
v pfiloze G¢etni zavérky, a pokud tyto informace nejsou dostatecné, vyjadiit modifikovany vyrok.
Nase zavéry tykajici se schopnosti SpoleCnosti nepfetrzité trvat vychazeji z dikaznich informaci,
které jsme ziskali do data naSi zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést
k tomu, Zze Spole€nost ztrati schopnost nepretrzité trvat.

e Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah Gcetni zavérky, véetné prilohy, a dale to, zda u€etni
zavérka zobrazuje podkladové transakce a udélosti zptisobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat feditele, spravni radu a dozor¢i radu Spole¢nosti mimo jiné o planovaném
rozsahu a nadasovani auditu a o vyznamnych zji§ténich, kterd jsme v jeho prib&hu uginili, vEetn&
zjisténych vyznamnych nedostatkd ve vnitinim kontrolnim systému.

[:{B AUDITING, s.r.o.
Zd’%r nad Sazavou, Dolni 1730/25 ;
Osvédéeni & 078 o zapisu do seznamu auditorskych spole¢nosti Komory auditori Ceské republiky.

Ing. Zdenék Novotny, statutdrni auditor 3
Cislo osvédéeni 1131 o zapisu do seznamu auditorti Komory auditor Ceské republiky

Datum zpravy auditora: 23. kvétna 2018

Podpis statutarniho auditora

Podékovani

Radi bychom vyjadfili vielé podékovani vsem, ktefi nas v uplynulém roce podpofili
financnimi a vécnymi dary, ¢i nam vénovali svou praci a Cas:

Evropsky socialni fond, Ministerstvo prace a socialnich véci CR, Kraj Vysocina,
Ufad prace Trebic

Mésto JaroméFice n. Rokytnou, Mésto Jemnice, Mésto Hrotovice, Mésto Namest
nad Oslavou, Mésto Trebi¢, Moravskobudéjovicky mikroregion, Méstys OkfiSky,
Obec Nova Ves, Obec Myslibofice, Obec Radonin

ARS/Koncert, spol. s.r.o., ALFA IN a.s., Altreva spol. s.r.o., AS Chemie, s.r.o.,
Hlouch Motorss.r.o., IFRE, a.s., Interm s. r. 0., Kapucin Repro s.r.o., KOUS Vysocina,
z.s. KulturTop Trebi¢, Lékarna Medicamen s.r.o., Mann + Hummel (CZ) s.r.o.,
Mann + Hummel Service s.r.o., Medi, spol.s.r.o., Novy start - Tfebi¢ska personalni
agentura, NUVIA a.s., Pekafstvi Weber, Sorin s.r.o0., Statni zamek Jaromérice nad
Rokytnou a pan kastelan Ing. Radim Petr, TIPAFROST, a.s., Unicode Systems,
s.r.o., VeCerka - Dagmar Dvorakova, Zajezdy.cz, a.s., ZSD a.s.

Helena Fridecka, MgA. Jana Jedlickova, Helena Kalinova, Bc. Anna Kolafikova,
rodina Kubitkova, Alice Matouskova, Jakub Mertl, Dana Moravcova, Ceskobratrska
cirkev evangelickd v Trebi¢i - pani fardfka Jana Potockovd, Rimskokatolicka
farnost Trebi¢ - mésto, Ing. Vlasta Slamova, Marcel Strmiska, Pavel Syrovy, Mgr.
Zdenék §p||’chal, Antonin Urbanek, Ing. FrantiSek Vagner, Zaci ZUS Trebi¢, Cordial
String Quartet, navstévnici benefi¢nich koncertll, zaméstnanci Méstského Uradu
Hrotovice

Socialni automobil podporili:

Alfa In a.s., CIKOM - stavebniny, Edas s.r.0., ESKO-T s.r.0., Firemnik - Ceskomoravska
databaze ovérenych firem, Hlouch Motors s.r.o, Hotel ATOM s.r.o., Hrotovicka
obchodni, s.r.o, IFRE a.s., I&C Energo a.s., Jifi Mejzlik - Vybaveni autoservis(, Josef
ADAM spol. s.r.0., TFebi¢, K-TOP s.r.0., Kompakt spol. s.r.o., KOUPELNY Realizace
koupelen - Jana Tomaskova, Lékarna Vltavinska, LS Finance s.r.o., Lukas trade s.r.o.,
MANN+HUMMEL (CZ) v.o.s., Mésto Trebi¢, MONTI SYSTEMS s.r.o., MV Speed
s.r.o., Plotmont, s.r.o.,, S.B. Comp. spol. s r.o. - Mungo Fasty professional,
SPEDQUICK Trebi¢ s.r.o., STEMP s.r.o., TANEX Vladislav, a.s., TFY spol. s.r.o.
- autodoprava, TRADE LUKAS s.r.o., Trebi s.r.o., Vodarenska akciova spolec¢nost, a.s.,
Zamek Vale¢, Zempron s.r.o., ,ZON" spol. s.r.o.

Podékovani patfi také ¢lendim spravni a dozor¢i rady, ktefi vykonavali svou funkci
bez néroku na odménu. Dékujeme darclim, ktefi si neprali byt jmenovani a vsem
ostatnim za moralni podporu. Zaroven dékujeme firmam, obcim i jednotlivcdm,
ktefi nas podpofili zakoupenim nasich vyrobka.
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